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POLITICA PER LA PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE 
LMD S.r.l.  

LMD S.r.l., operante nel settore della manutenzione marittima e delle opere connesse, riconosce 
l’importanza di operare secondo principi di legalità, trasparenza, correttezza e integrità, in particolare 
nei rapporti con la Pubblica Amministrazione e con tutti gli stakeholder. 

La Società adotta e mantiene un Sistema di Gestione per la Prevenzione della Corruzione conforme alla 
norma UNI ISO 37001:2016, integrato con il Modello di Organizzazione, Gestione e Controllo ai sensi 
del D.lgs. 231/2001. 

A tal fine, LMD S.r.l. si impegna a: 

 vietare qualsiasi forma di corruzione, diretta o indiretta, sia nei confronti della Pubblica 
Amministrazione sia tra privati; 

 garantire il rispetto della normativa applicabile in materia di prevenzione della corruzione, 
attraverso l’adozione e l’attuazione di procedure, controlli e strumenti di monitoraggio; 

 promuovere comportamenti etici e responsabili da parte di dipendenti, collaboratori, fornitori 
e partner; 

 attuare misure di controllo, due diligence e monitoraggio proporzionate ai rischi di corruzione 
identificati; 

 garantire la disponibilità di canali di segnalazione (whistleblowing), assicurando la riservatezza 
del segnalante e la protezione da ritorsioni; 

 assicurare l’applicazione di misure disciplinari in caso di violazione delle norme e delle procedure 
anticorruzione; 

 sostenere il miglioramento continuo del sistema di gestione anticorruzione. 

La Società garantisce che il Responsabile della funzione di conformità per la prevenzione della 
corruzione (RSAC) operi con autonomia, indipendenza e adeguata autorità, con accesso diretto 
all’Organo Amministrativo. 

La Società sviluppa e aggiorna il proprio sistema di prevenzione della corruzione sulla base di un’analisi 
strutturata dei rischi e di un piano di prevenzione, definendo misure di controllo e monitoraggio 
proporzionate alle attività svolte. 

L’Organismo di Vigilanza, ai sensi del D.lgs. 231/2001, opera in coordinamento con il RSAC, garantendo 
l’efficace funzionamento del sistema di prevenzione dei reati. 

La presente politica è comunicata a tutto il personale, resa disponibile alle parti interessate e 
periodicamente riesaminata al fine di garantirne l’adeguatezza e l’efficacia. 

LMD S.r.l. promuove la diffusione della cultura della legalità e della prevenzione della corruzione lungo 
tutta la propria filiera. 
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